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EDITAL N* 74, DE 8 DE JULHO DE 2016
CONCURSO PUBLICO

A Reitora da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas atribui¢des, considerando o Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, atualizado pelo Decreto n° 8.259, de 29/05/2014, publicado no DOU de 30/05/2014,
e em conformidade com a Lei n° 8.112/1990, a Lei n° 12.772/2012, alterada pela Lei n° 12.863/2013, com o Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, com a Portaria MEC n°. 243, de
03/03/2011, publicada no DOU de 04/03/2011 e, subsidiariamente, no que couber, com a Resolugio n° 74/2013 do CONSEPE/UFPB, torna ptblica a abertura de inscricdes para os concursos puiblicos de provas e titulos,
nos Departamentos Académicos da UFPB a seguir nominados, destinados a selecionar candidatos para provimento de cargos de Professor da carreira do Magistério Superior, pertencentes ao quadro de pessoal desta

Universidade, conforme as informagdes a seguir:
1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Os concursos cujas inscri¢des sdo abertas pelo presente Edital sdo totalmente autdnomos e independentes entre si, ndo havendo entre eles qualquer vinculo de subordinac@o ou dependéncia quanto a validade,

ao processamento e ao quantitativo de vagas do edital.

1.2 O Prazo de validade de cada um dos concursos é de 01 (um) ano, contado a partir da data de publicacdo no Didrio Oficial da Unido da homologac@o dos seus resultados finais, podendo, a critério da

administragdo, ser prorrogado por igual perfodo.

2. DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE O CARGO

2.1 As atividades referentes ao cargo de professor do magistério superior envolvem a atuacdo em ensino, pesquisa, extensdo e atividades administrativas, conforme a necessidade da institui¢do expressa na
expectativa de atuagdo profissional e no plano de trabalho a ser deliberado pela unidade de lotacdo do servidor.
2.2. O cargo de professor do Magistério Superior Federal é regulamentado pela Lei no 12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei 12.863, de 24 de setembro de 2013, e o regime juridico dos cargos
do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal € o instituido pela Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

3. DA REMUNERACAO

Classe Regime de Trabalho Denominagdo Titulagao Vencimento basico (R$) Retribui¢do por Titulagdo (com- | Remuneragdo inicial bruta (R$) Taxa de inscri¢do (R$)
provada e nido cumulativa) (R$)
A Dedicac@o Exclusiva Adjunto A Doutorado 4.014,00 4.625,50 8.639.50 140,00
Assistente A Mestrado 4.014,00 1.931.98 5.945,98 100,00
Auxiliar A Especializacdo 4.014,00 616,83 4.630.83 85,00
T-40 Adjunto A Doutorado 2.814,01 2.329.40 5.143.41 90,00
T-20 Adjunto A Doutorado 2.018,77 964,82 2.983,59 60,00
Assistente A Mestrado 2.018,77 480,01 2.498,78 50,00

3.1 A remuneracdo serd nas classes e niveis iniciais da carreira, conforme tabela a seguir:
QUADRO COM INFORMACOES SOBRE REMUNERACAO E TAXA DE INSCRICAO
3.2 Os valores de remuneracdo especificados na tabela do item 3.1 deste edital serdo acrescidos do auxilio alimentacdo, nos termos da legislacdo vigente.

3.3 No regime de Dedicacdo Exclusiva, a jornada de trabalho serd de quarenta horas semanais, em tempo integral, com impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, ptblica ou privada, salvo nos

casos previstos nos termos do art. 21 da Lei 12.772/2012.
4. DAS VAGAS

4.1 Os Departamentos académicos responsdveis pela realizacdo dos concursos, o nimero de vagas de cada concurso, as respectivas areas do conhecimento, as classes de ingresso, o regime de trabalho, os
requisitos minimos para posse € o prazo de inscri¢des encontram-se relacionados abaixo: ,
QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS POR CENTRO ACADEMICO - PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

CAMPUS 1 - JOAO PESSOA-PB - Cidade Universitaria - Jodo Pessoa/PB - Brasil - CEP - 58051-900 - Fone: +55 (83) 3216-7200

CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS - CCM (endereco: Universidade Federal da Parafba - Campus I - Cidade Universitaria - Jodo Pessoa - PB - Brasil - CEP 58051-900 - Fone:+55 (83) 3216-7242)

Departamento Responsavel

Area de conhecimento e area(s) afim(ns)

N° de vagas (ampla concorrén-
cia)

Regime de trabalho

Classe de ingresso

Requisitos Minimos Exigidos

Dept® de Pediatria e Genética Genética Médica
Fone: (83) 3216-7619

E-mail: deppg@ccm.ufpb.br

01 T-20

Classe A / Denominacdo Assistente

Graduacdo em Medicina e Mestrado em Genética ou em Genética Médica ou Mes-
trado em Pediatria ou Mestrado Satide Materno-Infantil ou outras areas afins.

Prazo de inscri¢cdes: 45 dias lteis, a partir da publicacdo do Edital
Hordrio: Das 8h as 12h
Local: Dept® de Pediatria e Genética/CCM

Prazo de Solicitacdo de isencdo: 02 dias, a partir da publicacdo do Edit

Hordrio: Das 8h as 12h

Local: Dept® de Pediatria e Genética/CCM

al

Resultado de Solicitacao de isenc¢do: 03 dias, a partir da publicacdo do Edital
Local: Dept® de Pediatria e Genética/CCM

Departamento Responsavel

Area de conhecimento e area(s) afim(ns)

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - CCSA (endereco: Campus Universitdrio I - Jardim Cidade Universitdria - CEP 58.051-900 - Jodio Pessoa/PB.

Fone: +55 (83) 3216-7176)

N° de vagas (ampla concorrén-

Regime de trabalho

Classe de ingresso

Requisitos Minimos Exigidos

Arquivistica

cia)
Dept® de Ciéncia da Informagdo Gestdo de Documentos 01 Dedicagdo Exclusiva Classe A / Denominagdo Adjunto |Graduagdo em Arquivologia. Especializacio em Conservacido e Restauragio de
Fone: +55 (83) 3216-7264 A Acervos. Mestrado e Doutorado em Ciéncia da Informacao.
E-mail: dci@ccsa.ufpb.br
Site: http://www.ccsa.ufpb.br/dci
Organizacdo e Tratamento da Informacdo 01 Graduacdo em Arquivologia. Mestrado e Doutorado em Ciéncia da Informacao.

Prazo de inscrigdes: 15 dias corridos, a partir da publicacdo do Edital
Hordrio: 08h as 13h
Local: Secretaria do Departamento de Ciéncia da Informacio

Prazo de Solicitagdo de isencdo: 15 dias corridos, a partir da publicacdo do Edital

Hordrio: 08h as 13h

Local: Secretaria do Departamento de Ciéncia da Informacéo

Departamento Responsavel

Area de conhecimento e area(s) afim(ns)

Resultado de Solicitacdo de isencdo: 03 dias, a partir da publicacdo do Edital
Local: Secretaria do Departamento de Ciéncia da Informacdo

CENTRO DE TECNOLOGIA - CT (endereco: Campus Universitério I -Jardim Cidade Universitiria - CEP 58.051-900 - Jodo Pessoa/PB. Fone: +55 (83) 3216-711

9)

N° de vagas (ampla concorrén-
cia)

Regime de trabalho

Classe de ingresso

Requisitos Minimos Exigidos

Dept® de Arquitetura e Urbanismo

Fone: +55 (83) 3216-7115
E-mail:da@ct.ufpb.br / da.ufpb@gmail.com
Site: http://www.ct.ufpb.br/dau/

Expressao e Representacdo Grafica 01

Dedicac¢do Exclusiva

Classe A / Denominacdo Adjunto
A

Graduac@o em Arquitetura e Urbanismo e Doutorado em Arquitetura e Urbanismo
ou areas afins.

Prazo de inscrigdes: 30 dias corridos, ap6s a publicacdo do Edital
Horirio: Das 14h as 17h
Local: Secretaria do Departamento de Arquitetura e Urbanismo

Prazo de Solicitacdo de isencdo: 02 dias corridos, apés a publicagdo do

Hordrio: Das 14h as 17h

Local: Secretaria do Departamento de Arquitetura ¢ Urbanismo

Edital

Resultado de Solicitacdo de isencdo: 05 dias corridos, apds a publicacdo do Edital
Local: Secretaria do Departamento de Arquitetura e Urbanismo

Departamento Responsével

Area de conhecimento e drea(s) afim(ns)

N° de vagas (ampla concorrén-
cia)

Regime de trabalho

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS (endereco: Universidade Federal da Parafba - Campus I - Jardim Cidade Universitaria - CEP 58.051-900 - Jodo Pessoa - Paraiba - Fone: +55 (83) 3216-7238)

Classe de ingresso

Requisitos Minimos Exigidos

Dept® de Educacao Fisica
Fone: (83) 3216-7030
E-mail: claudiomeireles@hotmail.com

Planejamento e Desenvolvimento de Progra- 01
mas e Projetos em Educagdo Fisica

Dedicac¢do Exclusiva

Classe A / Denominacdo Adjunto
A

Graduacdo em Educacdo Fisica. Pés-graduacdo Stricto-sensu em Educacdo Fisica ou
areas afins. Minimo de dois (2) anos de experiéncia comprovada em equipes de
coordenacdo de Programas e Projetos em Educacdo Fisica em institui¢des publicas ou
privadas. Titulagdo: Doutor.

Prazo de inscrigdes: 50 dias, a partir da publicacdo do Edital
Horario: 08h as 12h
Local: Departamento de Educacdo Fisica

Prazo de Solicitacdo de isencdo: 35 dias, a partir da publicacdo do Edit:

Horario: 08h as 12h
Local: Departamento de Educacdo Fisica

al

Resultado de Solicitagdo de isengdo: 40 dias, a partir da publicacdo do Edital
Local: Departamento de Educacdo Fisica

CENTRO DE ENERGIAS ALTERNATIVAS E RENOVAVEIS - CEAR (endereco: Campus Universitario I - Jardim Cidade Universitaria - CEP 58.051-900 - Jo:

Departamento Responsével

Area de conhecimento e drea(s) afim(ns)

0 Pessoa - Paraiba - Fone: 83 3216-7127).

N° de vagas (ampla concorrén-
cia)

Regime de trabalho

Classe de ingresso

Requisitos Minimos Exigidos

Dept® de Engenharia Elétrica
Fone: +55 (83) 3216-7857
E-mail: jmauricio@cear.ufpb.br

Sistemas em Tempo Real

01 Dedicacio Exclusiva

Classe A / Denominacdo Adjunto
A

Doutorado em Engenharia Elétrica, Engenharia da Computacdo ou areas afins.

Prazo de inscri¢des: 30 dias corridos, a partir da publicacdo do Edital
Horério: 08h as 12h
Local: Secretaria do Departamento de Engenharia Elétrica

Prazo de Solicitacdo de isencdo: 05 dias corridos, a partir da publicacdo do Edital

Horério: 08h as 12h
Local: Secretaria do Departamento de Engenharia Elétrica

Resultado de Solicitacdo de isencdo: 15 dias corridos, a partir da publicacdo do
Edital
Local: Secretaria do Departamento de Engenharia Elétrica

CAMPUS 1I - AREIA-PB - CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS - CCA (Campus Universitario II, Areia/PB, CEP: 58.397-000 Fone: +55 (83)3362-2300)

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS - CCA - CAMPU
Departamento Responsavel

II (Endereco: Campus Universitario II - Are;
Area de conhecimento e area(s) afim(ns)

N° de vagas (ampla concorrén-
cia)

ia/PB, CEP: 58397-000. Fone +55 83 3362-1700)
Regime de trabalho

Classe de ingresso

Requisitos Minimos Exigidos

Dept® de Ciéncias Fundamentais e Sociais Informatica
Fone: +55 (83) 3216-1725

E-mail: dcfs@cca.ufpb.br

01 T-20

Classe A / Denominagido Adjunto
A

Graduagdo (Bacharelado, Engenharia, Licenciatura ou Tecnologia Superior) na area
de Computagio ou Telemitica ou Sistemas de Informacdo com Doutorado em
qualquer drea.

Prazo de inscrigdes: 15 dias tteis, a partir da publicacdo do Edital
Hordrio: 07h as 12h30
Local: Dept® de Ciéncias Fundamentais e Sociais

Hordrio: 07h as 12h30
Local: Dept°® de Ciéncias Fundamentais e Sociais

Dept® de Fitotecnia e Ciéncias Ambientais
Fone: +55 (83)3362-1726; (83) 9613-7974
E-mail: dfca.cca@gmail.com, fito@cca.ufpb.br

Ecologia Vegetal

Prazo de Solicitagdo de isencdo: 05 dias, a partir da publicagdo do Edital.

Resultado de Solicitacdo de isengdo: 10 dias, a partir da publicacdo do Edital
Local: Dept® de Ciéncias Fundamentais e Sociais

01 Dedicacdo Exclusiva

Classe A / Denominagdo
Adjunto A

Prazo de inscri¢des: De 08 de agosto a 06 de setembro de 2016
Horiério: 8:00-12:00h
Local: Secretaria do Dept® de Fitotecnia e Ciéncias Ambientais

Horiério: 8:00-12:00h

Prazo de Solicitacdo de isencdo: De 08 a 12 de agosto de 2016

Local: Secretaria do Dept® de Fitotecnia e Ciéncias Ambientais

Graduagdo em Agronomia, B
restal. Doutorado: Ecologia, Biologia, Recursos Naturais e Conservacdo e dreas afins. Areas em que desenvolveu
tese: 1. Biologia da Conservagdo com énfase em fitoecologia; 2. Ecologia Numérica com énfase em fitodiversidade;
3. Ecossistemas e Agroecossistemas; 4. Fitodiversidade; 5. Ecofisiologia de Espécies em Ambientes Naturais.

acharelado e Licenciatura em Biologia, Bacharelado em Ecologia, Engenharia Flo-

Resultado de Solicitacao de isen¢do: Dia 15 de agosto de 2016

Local: Secretaria do Dept°® de Fitotecnia e Ciéncias Ambientais

Dept® de Zootecnia Melhoramento animal
Fone: +55 (83) 3216-1724

E-mail: dz@cca.ufpb.br

01 Dedicacdo Exclusiva

Classe A / Denominacido Adjunto
A

Doutorado em Zootecnia ou Areas Afins.

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade html,

pelo coédigo 00032016071200056

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Prazo de inscricdes: Até 30 dias corridos, a partir da publicagdo do Edital
Hordrio: 07h as 11h e 13h as 17h
Local: Secretaria do Departamento de Zootecnia

Prazo de Solicitacdo de isengdo: 10 (dez) dias, a partir da publicacdo do edital.
Hordrio: 07h as 11h e 13h as 17h
Local: Secretaria do Departamento de Zootecnia

Resultado de Solicitacdo de isencdo: 20 (vinte) dias, a partir da publicagdo do
edital.
Local: Secretaria do Departamento de Zootecnia

CAMPUS III- BANANEIRAS-PB (Campus Universitario III, Bananeiras/PB, CEP: 58220-000. Fone: +55 83 3367-1200)

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS - CCHSA - CAMPUS 1II (Endereco: Campus Universitdrio III - Bananeiras/PB, CEP: 58220-000. Fone 83 3367-1200)

Departamento Responsavel

Area de conhecimento e area(s) afim(ns)

N° de vagas (ampla concorrén-
cia)

Regime de trabalho Classe de ingresso

Requisitos Minimos Exigidos

Dept® de Ciéncias Sociais Aplicadas Administracdo da Producio
Fone: +55 (83) 3367-5562
E-mail: dcsacchsa@hotmail.com

Site: http//: www.cchsa.ufpb.br

01 Dedicacdo Exclusiva

Classe A / Denominagido Adjunto
A

Graduagdo em Administragio com Doutorado em Administracdo ou Engenharia de
Producio.

Prazo de inscri¢des: De 25 de julho a 12 de agosto de 2016
Horario: 07h30 as 11h30
Local: Secretaria do Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas

Prazo de Solicitacdo de isencdo: De 25 de julho a 05 de agosto de 2016
Horario: 07h30 as 11h30
Local: Secretaria do Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas

Resultado de Solicitacdo de isencdo: 09 de agosto de 2016

Local: Secretaria do Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas

CAMPUS 1V - RIO TINTO/MAMANGUAPE-PB - Rua da Mangueira, s/n- Rio Tinto/PB - Brasil - CEP - 58297-000 - Fone: +55 (83) 3291-1805

CENTRO DE CIENCIAS APLICADAS E EDUCACAO - CCAE - CAMPUS 1V - RIO TINTO/MAMANGUAPE-PB (Endereco em Ri

Departamento Responsavel

Area de conhecimento e area(s) afim(ns)

Tinto: Rua da Mangueira, s/n, Centro - Companhia de Tecidos Rio Tinto, CEP 58297-000. Fone: (83) 3291-1528)

N° de vagas (ampla concorrén- | Regime de trabalho Classe de ingresso

cia)

Requisitos Minimos Exigidos

Dept® de Educacdo Ensino de Ciéncias
Fone: +55 (83) 3292-9466
E-mail: educaccae@gmail.com

Site: www.ccae.ufpb.br/ded

01 Dedicagdo Exclusiva

Classe A / Denominagido Adjunto
A

Doutor em Ciéncias Naturais ou Ensino de Ciéncias Naturais, ou Doutor em Quimica
ou Ciéncias Biol6gicas ou Doutor em Educac@o. Graduagdo: Licenciatura em Pe-
dagogia, Licenciatura em Biologia e Licenciatura em Quimica.

Prazo de inscri¢des: De 18 de julho a 01 de agosto de 2016
Hordrio: 15h as 19h
Local: Departamento de Educacio

Prazo de Solicitacdo de isencdo: De 18 de julho a 20 de julho de 2016
Hordrio: 15h as 15h
Local: Departamento de Educacao

Resultado de Solicitacdo de isencdo: 25 de julho de 2016

Local: Departamento de Educagio

4.2 Os concursos cujas inscri¢des sdo abertas pelo presente
Edital sdo totalmente autdnomos e independentes entre si, ndo ha-
vendo entre eles qualquer vinculo de subordina¢do ou dependéncia,
assim sendo, em atengdo ao disposto no Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, ao §2° do artigo 5° da lei 8.112/90 e aos termos
da Resolucdo do CONSEPE/UFPB n° 74/2013, ndo havera reserva de
vaga para candidatos com deficiéncia, em raz3o do ndo cumprimento
do nimero minimo de vagas estabelecidos nessas normas. O can-
didato com deficiéncia ou limita¢des tempordrias informard no ato da
inscri¢do sobre eventuais cuidados necessarios para garantia do pleno
atendimento dos seus direitos, desde que ndo interfiram ou alterem a
equidade do concurso em relacdo aos outros candidatos.

4.3 Em razdo da independéncia dos concursos por cada De-
partamento Académico para as vagas de que dispdem, e, uma vez que
cada Departamento dispde de nimero insuficiente para atender a cota
estabelecida pelo §1° do Artigo 1° da Lei 12.990, de 09 de junho de
2014, publicada no Dou de 10 de junho de 2014, ndo havera reserva
imediata de vagas para candidatos que se declararem negros, sendo
todas as vagas imediatas deste edital destinadas a ampla concor-
réncia.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE INSCRICOES

5.1 As inscri¢des serdo feitas na secretaria do Departamento
Académico responsavel pela drea objeto do concurso, nos enderecos e
nos prazos listados no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS
do item 4.1 deste Edital.

5.1.1 Cada um dos Departamentos Académicos disponibi-
lizara, mediante simples requerimento verbal de qualquer interessado,
independente de inscricdo ou pagamento de taxas,bem como fixara
em quadro de avisos e/ou em local visivel e acessivel ao publico,
copia do programa/conteido programético e o calendario do(s) con-
curso(s) sob sua responsabilidade, assim como a composicdo da res-
pectiva banca examinadora.

5.1.2 O programa/conteido programdtico das areas de co-
nhecimento contempladas neste Edital também estardo disponiveis
eletronicamente na se¢do de concursos do site: http://www.pro-
gep.ufpb.br.

5.2 Serdo aceitas inscri¢gdes efetuadas pessoalmente pelo can-
didato, por procurador ou por via postal expressa.

5.2.1 O requerimento de inscri¢@o serd dirigido ao Chefe do
Departamento responsavel pelo concurso, protocolizado na secretaria
do Departamento juntamente com os documentos exigidos no item
5.3 deste Edital, nos enderecos indicados, observadas as datas cons-
tantes, na tabela do item 4.1 deste Edital.

5.2.2 Na inscri¢gdo por procura¢do, o procurador do can-
didato, no ato da inscricdo, deverd entregar, além das cOpias au-
tenticadas dos documentos exigidos no item 5.3 deste Edital, copia
autenticada do seu documento de identidade civil e procuracdo com
poderes especiais, publica ou particular com firma reconhecida, sob
pena de indeferimento da inscrigdo.

5.2.3 Na inscri¢do por via postal, o candidato devera remeter,
dentro do prazo de inscricdes, exclusivamente por meio postal ex-
presso, correspondéncia enderecada ao Departamento Académico res-
ponsével pelo concurso contendo cépia autenticada de todos os do-
cumentos exigidos para inscricdo (vide item 5.3 deste Edital), sob
pena de indeferimento.

5.2.4 A inscricdo por via postal, se efetuada, serd por conta
e risco do candidato, ndo se responsabilizando a UFPB por extra-
vios,falta de documentacdo, atrasos ou outras ocorréncias que im-
pecam a efetiva inscricdo do candidato.

5.3 No ato da inscri¢do, € necessario que o candidato apre-
sente, pessoalmente ou procurador legalmente habilitado, os seguintes
documentos:

5.3.1 Requerimento padronizado de inscri¢io disponibilizado
pela Secretaria do Departamento responsavel pelo concurso e no site
http://www.progep.ufpb.br/?q=concurso-professor, o qual deve ser de-
vidamente preenchido e assinado pelo candidato ou seu procurador.

5.3.2 Comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo,
cujo valor consta no QUADRO COM INFORMACOES SOBRE RE-
MUNERACAO E TAXA DE INSCRICAO do item 3.1 deste Edital,
o qual devera ser efetuado mediante Guia de Recolhimento da Unido
- GRU, encontrada no site <https://consulta.tesouro.fazen-
da.gov.br/gru/gru_simples.asp>, utilizando os seguintes dados:

1. UG: 153065;

II. Gestao: 15231;

II. Recolhimento cddigo: 28883-7;

IV. Nimero de referéncia: 150647254

V. Competéncia: més e ano;

VI. Vencimento: data do pagamento;

VII. CPF e nome do candidato.

5.3.3 Cépias de documentos de identidade, Cadastro de Pes-
soa Fisica (CPF) e quitacdo com as obrigacdes eleitorais e mili-
tares.

5.3.4 Copia do certificado CELPE-Bras para candidatos es-
trangeiros, a excecdo daqueles oriundos de paises lus6fonos.

5.4 E vedada a inscri¢do condicional, ndo sendo admitida
complementacdo documental fora do prazo fixado para inscri¢do, nem
comprovante de agendamento de pagamento da taxa de inscri¢do.

5.5 Em nenhuma hipétese, havera devolucdo da quantia paga
a titulo de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do concurso por
conveniéncia da UFPB.

5.6 O programa/contetido programético do concurso, o ca-
lendario oficial das provas, a cépia da Resolu¢do CONSEPE/UFPB
74/2013, e o nome dos membros titulares e suplentes que compdem a
Banca Examinadora serdo entregues aos candidatos, pelo Departa-
mento responsavel, no ato da inscri¢go.

5.7 As inscri¢cdes deferidas serdo publicadas pelos respec-
tivos Departamentos.

5.8 Indeferido o pedido de inscricdo pelo Departamento, o
candidato poderd interpor recurso ao Conselho de Centro no prazo de
10 (dez) dias corridos, contados a partir da divulgacdo das inscri¢cdes
deferidas, conforme Art. 59, caput, da Lei n°® 9784/99.

5.8.1 Das decisdes do Conselho de Centro referentes a ho-
mologacdo e ao julgamento de recursos dos candidatos referente a
inscri¢do, cabe recurso pela parte interessada ao CONSEPE, com
efeito suspensivo, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da
ciéncia da decisdo.

5.9 Os candidatos poderdo, em um prazo de 10 (dez) dias
corridos, a contar do ultimo dia das inscri¢des, arguir o impedimento
de membro da Comissdo Examinadora, exclusivamente com base nos
motivos previstos na Resolucdo 74/2013 do CONSEPE/UFPB.

6. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 02
de outubro de 2008, que regulamenta o Art. 11 da Lei n° 8.112, de 11
de dezembro de 1990, tém direito a isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo do Concurso, mediante as seguintes condigdes: a) estar
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Fe-
deral - CadUnico, de que trata o Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de
2007; e b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6.135, de 2007.

6.2 Para obter a isen¢do, o candidato devera observar o
periodo descrito no Quadro do item 4.1 deste Edital para entregar,
toda e de uma s6 vez, juntamente com os documentos exigidos para
a inscricdo no concurso, a seguinte documentagao:

6.2.1 Coépia do requerimento padronizado de isengdo dis-
ponibilizado pela Secretaria do Departamento responsavel pelo con-
curso e no site: http://www.progep.ufpb.br/?q=concurso-professor, o
qual deve ser devidamente preenchido e assinado pelo candidato ou
seu procurador, contendo a indicacdo do Numero de Identificacdo
Social - NIS, atribuido pelo CadUnico e a Declara¢do de que atende
as condigoes estabelecidas nas alineas a e b do item 6.1;

6.2.2 Copia autenticada dos seguintes documentos: docu-
mento de identidade do requerente, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do requerente e de quem ele dependa economicamente, comprovante
de residéncia (conta atualizada de energia elétrica, de dgua ou de
telefone fixo, contendo o mesmo enderego indicado no Formulario de
Inscri¢do); III - copia autenticada dos documentos comprobatérios da
renda de todos os membros da familia dos quais dependa econo-
micamente, conforme estabelecido a seguir: i) Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham fotografia, iden-
tificacdo e anotagdo do ultimo contrato de trabalho e da primeira
pagina subsequente em branco ou com correspondente data de saida
anotada do ultimo contrato de trabalho ou comprovante de rendi-
mentos correspondentes a0 més de dezembro/2014; ii) no caso de
autdnomos, declaracdo de prdprio punho dos rendimentos corres-
pondentes a contratos de prestacdo de servigos e/ou contrato de pres-
tacdo de servicos e recibo de pagamento de autdnomos (RPA); iii) no
caso de desempregados, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) - paginas que contenham fotografia, identificacio e anotacdo
do tltimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em
branco ou com correspondente data de saida anotada do dltimo con-
trato de trabalho; comprovacio de estar ou ndo recebendo o seguro
desemprego.

6.3 As informagdes prestadas, bem como a documentacdo
comprobatéria apresentada, serdo de inteira responsabilidade do can-
didato, podendo este, a qualquer momento, se agir de mé fé, uti-
lizando-se de declaracdo falsa, estar sujeito as sancdes previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do art. 10 do
Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979, sendo também eli-
minado do Concurso Publico e responder por crime contra a fé
publica, sem prejuizo de outras sancdes legais.

6.4 Serdao desconsiderados os pedidos de isencdo do pa-
gamento da taxa de inscricdo a candidato que: a) omitir informacdes
e/ou torna-las inveridicas; b) fraudar e/ou falsificar documentagao; c)
pleitear a isencdo sem apresentar cépia autenticada de um ou mais
dos documentos indicados; d) ndo entregar, toda e de uma sé vez, a
documentagdo exigida; e) requerer isencdo apés o dia previsto no
item 4.1 ou entregar a documentacdo fora do prazo fixado; f) com-
provar renda familiar mensal superior a trés saldrios minimos, seja
qual for o motivo alegado.

6.5 Os resultados dos pedidos de isen¢do serdo divulgados
pelo departamento responsavel pelo concurso, até o dia previsto na
tabela do item 4.1 deste Edital.

6.6 O candidato cuja solicitacdo for indeferida podera efetuar
o pagamento da taxa de inscri¢do até o término do periodo de ins-
crigdes. _

7. DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE AS PROVAS

7.1 Os concursos consistirdo das seguintes etapas: I - Prova
Escrita, com caréter eliminatério; IT - Prova Didatica, com carater
eliminatério; III - Prova de Plano de Trabalho, com carater elimi-
natério e exclusiva para a classe Adjunto A; IV - Exame de Titulos,
com cardter classificatério.

7.2 A realizagdo das provas dos concursos iniciard em, no
minimo, 60 (sessenta) dias contando da data de publicacdo deste
Edital.

7.2.1 No ato da inscri¢do, o candidato receberd do Depar-
tamento Académico responsavel o calendario definitivo do respectivo
CONCurso.

7.2.2 S6 participardo da prova didatica os candidatos que
obtiverem pelo menos 70 (setenta) pontos na prova escrita.

7.2.3 S6 participardo da prova de plano de trabalho os can-
didatos a classe de Adjunto A que obtiverem pelo menos 70 (setenta)
pontos na prova didatica.

7.2.4 S6 participardo do exame de titulos os candidatos que
obtiverem pelo menos 70 (setenta) pontos em todas as etapas.

7.3 As provas escrita, didatica e de plano de trabalho serdo
expressas na lingua portuguesa, ressalvadas aquelas referentes aos
concursos para preenchimento de vagas na drea de linguas estran-
geiras e de Libras.

7.4 Cada uma das provas versara sobre disciplina integrante
da 4rea de conhecimento objeto do concurso, conforme disposto na
tabela do item 4.1 deste Edital.

7.5 O programa/conteido programitico dos concursos € a
Resolucao 74/2013 do CONSEPE UFPB, que estabelece os itens de
julgamento de cada etapa,esta disponivel para qualquer interessado,
no Departamento Académico responsavel pela realizacdo do concurso
e no endereco eletronico http://www.progep.ufpb.br a partir da pu-
blicagido deste edital no Dou.

7.6 A Prova Escrita consistird em uma dissertacio referente
a um dos temas constantes do programa, ou uma combinacio destes,
sorteado na presenca dos candidatos, imediatamente antes do inicio
da prova.

7.6.1 A prova escrita terd a duragdo improrrogavel de 04
(quatro) horas.

7.6.2 E vedada, sob pena de eliminagdo, qualquer identi-
ficacdo do candidato ou da prova.

7.6.3 E vedada, sob pena de eliminag¢@o sumdria, a utilizacdo
de qualquer aparelho ou dispositivo eletronico ou de comunicagdo
durante a realizacdo da prova escrita.

7.6.4 Salvo determinac@o em contrario informada por escrito
pelo Departamento Académico aos candidatos no ato da inscricdo, é
vedada, sob pena de eliminagdo sumadria, durante a realizacdo da
prova escrita, a consulta a qualquer espécie de material didatico,
anotagdo, apontamento ou congéneres.

7.6.5 No julgamento da prova escrita, serdo considerados os
seguintes critérios gerais: a)dominio do assunto; b)estrutura¢do coe-
rente do texto; c)clareza e precisdo de linguagem, nos termos do Art.
22 da Resolugdo n° 74/2013 do CONSEPE/UFPB.

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade html,

pelo cédigo 00032016071200057
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7.7 A prova didética, que serd realizada em sessdo ptblica
com gravagdo de audio e video, implicard no desenvolvimento, a
critério da comissdo examinadora, de idéntico(s) tema(s) para todos
os candidatos, ou de tema(s) por candidato, ou ainda de um tema(s)
por turno de provas, constante(s) do programa e sorteado(s), no mi-
nimo, 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio da prova.

7.7.1 A prova didatica poderd, a depender da Comissdo Exa-
minadora, adotando seus prdprios critérios de julgamento, ser com-
posta de fase pratica, cabendo ao Centro disponibilizar espago para a
realizagdo da mesma.

7.7.2 Do sorteio de tema(s) da prova didatica serd(do) ex-
cluido(s) o(s) tema(s) que tenha(m) sido objeto da prova escrita.

7.7.3 Salvo determinac@o em contrario informada por escrito
pelo Departamento Académico no ato da inscri¢do, os candidatos, na
realizacdo da prova didatica, poderdo utilizar: a) quadro-negro/giz ou
quadro-branco/pincel; b) data-show/computador.

7.74 No julgamento da fase tedrica da prova didética, a
Comissdo Examinadora deverd considerar os seguintes critérios ge-
rais: a) dominio do tema sorteado; b) capacidade do candidato re-
lativa a utilizacdo dos recursos de comunicag@o e técnica de ensino;
c) execugd@o do plano de aula; d) cumprimento do tempo da aula, nos
termos do Art. 24 da Resolugdo 74/2013 do CONSEPE/UFPB.

7.7.5 E vedada a presenca dos demais candidatos na Prova
Didatica.

7.8 Na data designada para a prova didatica, imediatamente
antes do inicio da prova, o candidato entregard cépia do curriculo no
modelo Lattes, devidamente comprovado para fins de pontuacdo. Os
candidatos concorrendo as vagas da classe A - denominagdo Adjunto
A também deverdo entregar as cépias do Plano de Trabalho.

7.8.1 A documentacdo em lingua estrangeira devera ser
acompanhada de traducdo para o Portugués, por tradutor oficial, sob
pena de ndo ser considerado o titulo a que se refere.

7.8.2 Nao serdo considerados os titulos ndo constantes do
curriculo Lattes ou ndo comprovados na forma prevista no item 7.8
deste Edital.

7.8.3 Somente serdo admitidos diplomas de conclusdo de
cursos de pos-graduacdo stricto sensu (Mestrado e/ou Doutorado)
obtidos de institui¢des de ensino superior estrangeiras, se devida-
mente reconhecidos e registrados por universidades brasileiras que
possuam cursos de pds-graduacdo reconhecidos e avaliados na mesma
area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior ou em area
afim, nos termos do Art. 48, §3°, da Lei 9.394/1996 c/c Art. 4° da
Resolucdo CNE/CES n° 1 de 03/04/2001, c/c Art. 7° da Resolugdo
CNE/CES n° 3 de 01/02/2011.

7.9 A prova de Plano de Trabalho, exclusiva para os cargos
da classe A - denominacdo Adjunto A, de caréter publico, e gravada
em audio e video para efeito de registro de avaliacdo constituir-se-a
da apresentacdo pelo candidato, de um plano de trabalho de sua
autoria, relacionado a drea de conhecimento do concurso, no qual
deverd apresentar suas inten¢des quanto ao desenvolvimento de ati-
vidades de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

7.9.1 O candidato que concorrer as vagas da classe Adjunto
A fard a entrega de seu plano de trabalho, em 3 (trés) vias, ao
presidente da Comissdo Examinadora, no inicio da realizacdo de sua
Prova Didatica, sob pena de eliminacdo.

7.9.2 Constituirdo critérios para a avaliacdo da prova de
plano de trabalho: a) conhecimento do assunto; b) clareza de ex-
posicdo; c¢) corre¢do e adequagdo da linguagem; d) consisténcia ted-
rica e/ou técnica; e) viabilidade tedrica e/ou técnica; f) viabilidade de
execuc@o do plano de trabalho considerando as condi¢cdes da UFPB;
g) adequacdo do plano de trabalho a formacdo ou as atividades
cientificas do candidato; h) adequagdo do plano de trabalho a &rea
objeto do concurso, e; i) atualidade do plano de trabalho em relacido
a area em que se insere, nos termos do Art. 28 da Resolugdo 74/2013
do CONSEPE/UFPB.

7.10 Os candidatos que obtiveram nota igual ou superior a
70 (setenta) pontos em todas as etapas, participardo do Exame de
Titulos, quando a Comissdo Examinadora apreciard e pontuard seus
titulos segundo a Tabela de Pontos que consta no anexo III da Re-
solugdo 74/2013 do CONSEPE. -

8. DOS RESULTADOS FINAIS E DA CLASSIFICACAO

8.1 A classificacdo do concurso para classe Adjunto A serd
feita em ordem decrescente da nota final de cada candidato, sendo
esta igual a média ponderada das notas obtidas nas provas escrita,
didética, de plano de trabalho e no exame de titulos, observados os
seguintes pesos: a) prova escrita: 3,0; b) prova didatica: 3,0; ¢) prova
de plano de trabalho: 2,0; d) exame de titulos: 2,0.

8.1.1 A nota final de cada candidato do Concurso para Clas-
se A de outra categoria diversa da de Adjunto A, seré igual a média
ponderada das notas obtidas nas provas escrita, didatica e no Exame
de Titulos, observados os seguintes pesos: a) prova escrita: 3,0; b)
prova didatica: 4,0; c¢) exame de titulos: 3,0;

8.1.2 No célculo das notas finais, os resultados serdo apre-
sentados até a primeira casa decimal, desprezando-se as fracdes me-
nores que 0,05 (cinco centésimos), arredondando para a decimal mais
proéxima, se os centésimos forem superiores a 5 (cinco).

8.1.3 Em caso de empate na nota final, serdo considerados,
sucessivamente, as seguintes prioridades: a) tiverem a idade mais
elevada, desde que o favorecido conte com mais de sessenta anos de
idade, nos termos do Pardgrafo tnico do art. 27 da Lei 10.741, de 1°
de outubro de 2003; b) obtiverem, sucessivamente, na seguinte or-
dem: I - a maior nota na prova didética; II - a maior nota na prova
escrita; III - a maior nota no exame de titulos; IV - maior nota na
prova de Plano de Trabalho quando se tratar de concurso para Pro-
fessor Classe Adjunto A; c) tiver exercido efetivamente a funcdo de
jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei n°® 11.689/2008 e
a data de término das inscri¢cdes, conforme estabelece o Art. 440 do
Codigo Penal Brasileiro.

8.2 Homologado o resultado do concurso pelo respectivo
Conselho de Centro, serd publicada no Didrio Oficial da Unido a
relagdo dos candidatos aprovados no certame, classificados de acordo
com o Anexo II do Decreto 6.944/2009, por ordem de classifica-
cdo.

8.2.10s candidatos nio classificados no nimero maximo de
aprovados de que trata o Anexo II do Decreto 6.944/2009, ainda que
tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no
concurso publico.

8.2.2Nenhum dos candidatos empatados na ultima classi-
ficacdo de aprovados serdo considerados reprovados.

9. DOS RECURSOS

9.1 Cabera pedido de reavaliacdo em cada etapa do concurso.
O candidato que desejar formular o pedido contra o resultado pro-
visério de cada etapa do concurso dispord de 02 (dois) dias uteis para
fazé-lo, a contar da data da divulgacdo da nota provisdria de cada
etapa, conforme procedimentos disciplinados no respectivo edital de
resultado provisoério.

9.2 O pedido sera dirigido a Banca Examinadora do con-
curso, que se reunird em sessdo publica, para decidir de forma fun-
damentada pela manutencdo ou alteracdo da nota atribuida ao can-
didato recorrente.

9.3 Cada pedido de reconsiderac@o sera distribuido por sor-
teio e, alternadamente, a um dos membros da Banca Examinadora,
que funcionara como relator, vedado o julgamento monocratico do
pedido.

9.4 O pedido de reconsideraciio interposto tempestivamente
contra o resultado provisério de cada etapa com carater eliminatério
terd necessariamente efeito suspensivo do certame, de modo que a
etapa seguinte s6 poderd ser realizada apdés o julgamento do pedido
pendente.

9.5 Ao candidato que manifestar o interesse de realizar pe-
dido de reconsiderag@o contra o resultado provisério de cada etapa do
concurso serdo fornecidas copias de sua prova e da ficha de jul-
gamento prevista nos anexos da Resolucdo CONSEPE n° 74/2013,
mediante requerimento a Banca Examinadora do concurso.

9.6 Serdo indeferidos os recursos intempestivos, sem fun-
damentacdo, sem identificagdo ou que ndo guardem relagdo com o
objeto do Concurso alvo do recurso.

9.7 Cabera recurso administrativo contra a homologacio e
publicagdo do resultado do concurso, dirigido exclusivamente ao
CONSEPE/UFPB, com efeito suspensivo, no prazo méximo de 10
(dez) dias corridos contados a partir da data da publicacdo do re-
sultado final no DOU, segundo disposto no Art. 41 da Resolucdo n°
74/2013 do CONSEPE/UFPB.

10. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CAR-
GO

10.1 A admissdo dos candidatos classificados dar-se-4 no
primeiro nivel da classe para a qual se realizou o concurso, conforme
disposto no Art. 8° da Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, com
redacdo dada pela Lei 12.863 de 24 de setembro de 2014.

10.2 O candidato devera atender, cumulativamente, para a
investidura no cargo, aos seguintes requisitos: a) ter sido aprovado e
classificado neste concurso, na forma estabelecida neste Edital;b) no
caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Cons-
tituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e na forma do
disposto no art. 13 do Decreto n°. 70.436, de 18 de abril de 1972 e,
no caso de outros estrangeiros, apresentar o passaporte,segundo as
normas do Conselho Nacional de Imigracdo e com visto permanente;
c) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do
cargo; d) apresentar declarag@o de bens e valores e de ndo ter vinculo
empregaticio com o servico publico, salvo dentro do permissivo cons-
titucional, com a opg¢do de vencimentos, se couber; e) estar em dia
com as obrigacdes eleitorais, para brasileiros(as); f) estar quite com as
obrigacdes militares, para brasileiros; g) ter idade minima de dezoito
anos completos na data da posse; h) Nao ter sofrido, no exercicio da
funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo
publico federal, prevista no Art. 137, pardgrafo unico, da Lei
8.112/1990; i) apresentar, na data da posse, a titulacdo exigida; j)
apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, na forma da
lei, a época da posse.

10.3 Somente serdo admitidos diplomas de graduacdo ex-
pedidos por universidades estrangeiras, se devidamente revalidados
por universidades publicas brasileiras, nos termos do Art. 48, §2° da
Lei 9.394/1996 e na Resolu¢do CNE/CES n° 1 de 28/01/2002 e na
Resolucdo CNE/CES n° 8 de 04/10/2007, publicada no DOU de
05/10/2007, secao 01, p.49-50.

10.4 Somente serdo admitidos diplomas de conclusdo de
cursos de pds-graduacdo stricto sensu (Mestrado e/ou Doutorado)
obtidos de institui¢des de ensino superior estrangeiras, se devida-
mente reconhecidos e registrados por universidades brasileiras que
possuam cursos de pds-graduacdo reconhecidos e avaliados na mesma
area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior ou em area
afim, nos termos do Art. 48, §3°, da Lei 9.394/1996 c/c Art. 4° da
Resolugao CNE/CES n° 1 de 03/04/2001, c/c Art. 7° da Resolucdo
CNE/CES n° 3 de 01/02/2011.

10.5 Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar
de comprovar qualquer um dos requisitos especificados nos subitens
anteriores. 3

11. DA POSSE E EXERCICIO

11.1 A posse dos candidatos nomeados dar-se-d pela as-
sinatura do Termo de Posse e ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da publicagdo do ato de provimento no Diario Oficial da
Unigo.

11.2 E dever do candidato acompanhar a publicacio das
nomeagdes no Didrio Oficial e comparecer a Pré-Reitoria de Gestdo
de Pessoas - PROGEP da UFPB para tomar posse.

11.3 Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse
nao ocorrer no prazo especificado no item 11.1.

11.4 No ato da posse, o candidato devera apresentar os se-
guintes documentos: a) Fotocopia do(s) diploma(s) de graduacdo e/ou
de pés-graduagdo, comprobatorios da escolaridade/titulacdo exigida
para o cargo, conforme disposto no item 4.1 deste Edital; b) Fo-
tocopia do documento comprobatdrio de experiéncia profissional,
quando exigida, conforme previsto no item 4.1 deste Edital; c) cer-
tidao original, emitida pelo Departamento Académico responsédvel
pelo concurso, atestando o cumprimento dos requisitos minimos para
a posse previstos neste Edital; d) prova de quitacdo com as obri-
gacles eleitorais, para brasileiros(as); e) prova de quitagdo com o
servico militar, para brasileiros; f) Fotocopia do passaporte, para
estrangeiros; g) exames médicos de cardter pré-admissional infor-
mados por ocasido da nomeagdo.

11.4.1 As fotocépias exigidas no item anterior, a serem apre-
sentadas no ato da posse, poderdo ser autenticadas ou, caso seja de
preferéncia do candidato, o servidor responsavel designado a receber
tais documentos conferird as fotocOpias mediante apresentacdo dos
respectivos originais.

11.4.2 Sera automaticamente excluido do concurso o can-
didato que: a) ndo comparecer para tomar posse no prazo legal; b)
ndo aceitar o cargo e/ou o regime de trabalho para o qual foi con-
vocado; c¢) desistir do concurso ou da nomeacao; d) ndo apresentar, no
ato da posse, a documentac@o descrita no item 11.4 deste Edital.

11.5 No ato da assinatura do Termo de Posse, o nomeado
firmara declaragdo de que ndo acumula cargo, emprego ou fungio
publica. Na hipétese de actimulo legal, contemplado no artigo 37,
inciso XVI da Constitui¢cao Federal, o limite maximo de carga horaria
acumulada n3o podera ser superior a 60 (sessenta) horas semanais,
respeitada a compatibilidade de hordrio entre os cargos legalmente
acumulaveis;

11.6 No caso do candidato ser servidor publico inativo, a
acumulac@o dos proventos com os vencimentos do cargo objeto do
concurso somente serd permitida quando se tratar de cargos, fungdes
ou empregos acumuldveis na atividade, na forma autorizada pela
Constituicdo Federal. Caso contrario, a posse dar-se-a somente apos a
opc¢do pelo candidato entre os proventos ou os vencimentos do novo
cargo.

11.7 O docente serd exonerado quando, tendo tomado posse,
ndo entrar em exercicio no prazo de 15 (quinze) dias contados a partir
da assinatura do respectivo termo.

11.8 Os candidatos estrangeiros nomeados deverdo apresen-
tar a Pr6-Reitoria de Gestdo de Pessoas, no prazo de 01 (um) ano, a
contar de sua posse, sob pena de exoneracdo, certificado de visto
permanente de residéncia no Pais, conforme art. 44 da Resolucdo n°
74/2013 do CONSEPE. -

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A classificacdo no concurso nio assegura ao candidato
o direito a nomeagdo imediata para o cargo, mas a expectativa de nele
ser empossado, obedecendo-se a ordem de classificacdo, observado o
prazo de validade do concurso.

12.2 Os candidatos investidos nos cargos serdo lotados nos
Departamentos Académicos responséveis pela realizacdo do respec-
tivo concurso.

12.3 O candidato aprovado podera ser aproveitado, no in-
teresse exclusivo da administracdo Publica, em outra Instituicdo Fe-
deral de ensino vinculada ao MEC, desde que observados os re-
quisitos elencados na conclusdo do Parecer n° 20/2014/DEPCON-
SU/PGF/AGU e que o exercicio do servidor aproveitado que provera
o cargo vago se dé na mesma localidade do exercicio do cargo
concursado neste edital, em obséquio a Decisdo Normativa/TCU n°
212/1998 e no Acoérdao /TCU/ n° 569/2006-Plenério, processo n°® TC-
005.514/2004-9.

12.4 Novas vagas que venham a ser autorizadas pelos orgéos
competentes, dentro do prazo de validade deste concurso, poderdo ser
preenchidas por ordem de classificacdo dos candidatos, observada a
legislacdo vigente.

12.5 Correm por conta dos candidatos, sem qualquer res-
ponsabilidade da Universidade Federal da Paraiba, as despesas ne-
cessdrias para realizacdo do concurso, tais como gastos com des-
locamento e passagens, despesas com alimentacdo, hospedagem ou
congéneres.

12.6 A Universidade Federal da Paraiba ndo responde por
extravios de documentos enviados pela via postal.

12.7 E de inteira responsabilidade do candidato o acom-
panhamento das publicacdes dos editais, informacdes, avisos e con-
géneres, seja pelo Didrio Oficial da Unido, pelos quadros de aviso do
Departamento Académico responsavel pelo concurso, ou pelos sites
da UFPB.

12.8 Ao servidor publico € proibido atuar como procurador
junto a reparti¢des publicas, conforme o disposto no item XI do
Artigo 117, da Lei n° 8.112/90.

12.9 Sera admitida impugnagdo ao edital que rege este Con-
curso no prazo de 02 (dois) dias corridos, contados a partir da pu-
blicacdo desse Edital no DOU, a qual deverd ser dirigida a PRO-
GEP/UFPB, em relacdo as disposicdes gerais, ou ao Departamento
que promove o certame, em relacdo as disposicoes especificas.

12.100s casos omissos serdo resolvidos, em primeira ins-
tancia, pelas comissdes examinadoras de cada concurso.

12.11As disposi¢des editalicias, se eventual mete contrarias
ao disposto nas Leis 8.112/90 e 12.772/12 (com as alteracdes in-
troduzidas pela lei 12.863/13), no Decreto 6.944/09, na Portaria MEC
243 de 03/03/13 e na Resolu¢ado CONSEPE/UFPB 74/2013, ndo pre-
valecerdo sobre as disposi¢des dos referidos diplomas normativos, as
quais serdo aplicadas aos casos concretos.
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